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, ey i PEMBERITAHUAN:®
: M%;RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM TAHUNAN
F N m Tahunan Perseroafatiun Buku 20183yang Jelah diseieggarakan pada tanggal 1 Juni 2016

Menerima baik Laporan Direksi mengenal kegiatan Perseroan untuk tahun buku 2015 dan Pengesahan Laporan Posisi
Keuangan dan Laporan Laba Rugi Komprehensif Perseroan untuk Tahun Buku yang berakhir tanggal 31 Desember 2015,
yang telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Mulyamin Sensi Suryant & Lianny an independent member of Moore
Stephens International Limited untuk Tahun Buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2015, sebagaimana temyata
dari laporannya No. 03470416LA tertanggal 18 Maret 2016 dengan pendapat wajar tanpa pengecualian dan menerima
Laporan Pengawasan yang telah dilakukan cleh Dewan Komisaris Perseroan.

2, Memberikan f dan p hnya (Aquit et de charge) kepada Direksi dan Dewan Komisaris
Py atas tindakan kepeng dan Peng yang ka jalankan sefama tahun buku 2015 sepanjang
i tersebut bukan pak ﬁndakpidmndlnbfwmhmmupomnﬂuhimuwmdmumnuba
Rugi Komprehensif Perseroan.

3. Menyetujui dan memutuskan penggunaan keuntungan Tahun Buku 2015 sebagaimana tercatat dalam Laparan Posisi
Keuangan Konsolidasian dan Laporan Laba Rugl Kemprehensif Konsolidasian Perseroan untuk Tahun Buku yang
berakhir pada tanggal 31 D ber 2015, P, telah laba bersih sebesar Rp 28.189.274.144 sebagai
berikut :

3.1, Untuk dana cadang bagai dimaksud dalam pasal 70 ayat 1 Undang - undang No. 40 tahun 2007

g P Tert P yediakan kurang lebih 5% (lima persen) dari laba bersih atau sebesar

Rp 1.408.863.707 -

3.2. Sejumiah Rp, 4.354,830.800 dibayarkan sebagai dividen tunai untuk dibagikan kepada 174,193.236 saham yang
telah dikeluarkan Perseroan atau sebesar Rp. 25 per saham.

3.3. Sejumlah Rp. 217.350.000,- dibayarkan sebagal dividen Tanda laba untuk 483 Sertifikat Tanda Laba yang
dikeluarkan P sampai dengan 31 D ber 2015.

3.4, Sisa laba bersih tahun 2015 adalah sebesar Rp, 22.217.129.537 - dibukukan sebagal sisa laba Perseroan.

3.5. Pembayaran dividen tunal akan dilakukan pada tanggal 1 Juli 2016 sebesar Rp. 4.354.830,900 kepada para
pemegang saham P yang ya t dalam Daftar Pemegang Saham Py pada tanggal
13 Juni 2016 sampai dengan pukul 16.00 WIB.

3.6. Untuk pembay dividen dikenakan pajak sesual ketentuan perpajakan yang berlaku. Rapat mamberikan kuasa
kepada Direksi P untuk melak kan segala tunya sehubungan dengan pembagian dividen tersebut.

4. Menyetujui dan rima dengan baik:

4.1. Pengunduran diri Bapak Zafar Dinesh Idham dari jabatannya selaku Presiden Direktur Perseroan terhitung sejak
ditutupnya Rapat inl.

4.2, Mengangkal Bapak Hastanto Srl Margi Widodo sebagal Presiden Direktur P deng
pengangkatan tersebut adalah untuk sisa masa jabatan yang digantikannya. i

Maka in Direksi P hitung sejak ditutupnya Rapat sampai dengan ditutupnya Rapat Umum Pemegang

Saham Tahunan Perseroan pada tahun 2018 menjadi sebagai berikut :

- Bapak Hastanto Sri Margi Widodo Presiden Direktur

- Ibu Reniwati Darmakusumah Direktur

- Bapak Jenry Cardo Manurung Diraktur

- Bapak Teguh Permana Direktur

5.  Menyetujul untuk gangkat : z

5.1. Bapak Zafar Dinesh |dham selaku Komisaris Perseroan.

5.2. Bapak Krishna Suparto selaku Komisaris Independen P:

53. WWMWMMWPmmethm
ditutupnya Rapat sampai dengan ditutupnya Rapat Umum Pemegang Saham Tah P pada tahun 2018,

Maka Dewan Komisaris P hitung sejak ditutupnya Rapat sampai dengan ditutupnya Rapat Umum

Pemegang Saham Tahunan Perseroan pada tahun 2019 menjadi sebagal berikut -

= Ibu Shanti Lasminingsih Poesposoetfipto  Presiden Komisari

- Bapak Petronius Saragih Komisaris

- Bapak Zafar Dinesh Idham Komisaris

- Bapak Chaerul D. Djakman Komisaris Independ gkap Ketua Komite Audit

- Ibu leke CH. Mandas Komisaris Independ kap Ketua Komite Pemantau Kebijakan Risiko

- Bapak Krishna Suparto Komisaris Independen

6.  Memberikan kuasa kepada Dewan Komisaris P untuk tukan b ya gaji dan/, jjangan lainnya
termasuk tantiem/bonus bagl para anggota Direksi Perseroan,

7. Menetapkan besamya gaji dan/atau tunjangan lainnya bagl seluruh anggota Dewan Komisaris Perseroan setinggi-
tingginya sebesar Rp. 160.000.000,- (seratus enam puluh futa rupiah) per bulan setelah dipotong pajak penghasilan
dan berikan kuasa kepada Dewan Komi P untuk kan b ya tantiem/b bagi seluruh
anggota Dewan Komisaris Perseroan,

8. Memberikan wewenang dan kuasa kepada Dewan Komisaris P untuk juk Kantor Akuntan Publik yang
terdaftar di Otoritas Jasa Keuangan yang akan mengaudit lag keuangan P untuk Tahun Buku yang akan
berakhir pada tanggal 31 Desember 2016 sesuai usulan Komite Audit dan memberi wewenang dan kuasa kepada Direksi
PmmkmMWmMummmmewmmmnm

9. memwmﬂmpmw(aMmWJMMnﬁo1:2ymgmuhﬂp500.—perm:m
menjadi Rp 250,- per saham dan perubahan ketentuan dalam Anggaran Dasar P terkait dengan g han nilai
nominal saham (stock splits) tersebut.

10. Memberi kuasa kepada anggota Direksi Perseroan balk sendir-sendiri maupun bersama-sama dengan hak substitusi,
untuk menghadap Notaris untuk buat akta | deng bstansi
10.1. Menyatakan keputusan acara dari Rapat inl.

10.2. Merumuskan redaksi kata-kata dari perubahan ketentuan dalam Anggaran Dasar Perseroan terkait dengan
pemecahan nilai nominal saham (stock splits). e
10.3. Melakukan tindakan hukum lainnya yang diperiukan dan berguna untuk hi k P p dang:
dangan yang berlaku sehubungan dengan stock split yang telah diputuskan dalam Rapat.

1. yetujui R Bisnis P Tahun 2016-2018 untuk memenuhi SE OJK Nomor 15/SEOJK 05/2014.

Catatan : .

K Pembagian dividen dilak kan sesuai ketentuan Bursa Efek Ind la sebagai berikut :

JADWAL PELAKSANAAN PEMBAGIAN DIVIDEN TUNAI sebagal berlkut :

a.  Cum Dividen untuk perdagangan di Pasar Reguler dan Negostasi 08 Juni 2016

b.  ExDividen untuk perdagangan di Pasar Reguler dan Negosiasi 08 Juhi 2018

¢ Cum Dividen untuk perdagangan di Pasar Tunai 13 Juni 2016

d.  Ex Dividen untuk perdagangan di Pasar Tunai 14 Juni 2016

e.  Batas akhir pencatatan dalam Daftar Pemegang Saham ( ding date) 13 Juni 2016

f.  Pelaksanaan Pembayaran Dividen 01 Juli 2016

TATA CARA PEMBAYARAN :

. Dividen tunal dibagikan kepada Pemegang Saham yang namanya tercatat dalam Daftar P g Saham P
pada tanggal 13 Juni 2016 s/d pukul 16.00 WIB.

«  Alas pembagian divid but akan dikenakan pajak penghasilan sesuai dengan ketent F dang

'yang berlaku.
Untuk pemegang saham yang saham-sahamnya telah dikonversikan kedalam bentuk tanpa warkat atau sahamnya telah
tercatat di penitipan Kolektif Kustodian Sentral Efek Indonesia (KSEI), maka dividen akan diterima melalul Pemegang
Rekening di KSEIL
Bagl Pemegang Saham yang masih menggunakan warkat (phisik), dividen akan dibayarkan dengan cara mengirimkan
cek tunai ke alamat Pemegang Saham,
BaelPomgangSahamyammmmumkanmmn(phukjmubmmehuunmmﬁahnmm
gh pembay dividen dilakukan melalui transfer pada rekening banknya, dapat memberitahukan kepada
Biro Administrasi Efek Perseroan : PT. Bima Reglstra, Gedung Graha MIR lantal 6 Suite 2 A, Jalan Pemuda Raya
No. 9 Jakarta Timur 13220 Telepon: 02129569872, selambat-lambatnya pada tanggal 13 Juni 2016 pukul 16.00 WIB.
Sesuai dengan peraturan Direktur Jenderal Pajak No. PER-24/PJ/2010 tanggal 30 April 2010 para Pemegang Saham Asing
yang negaranya yai persetuj ghindaran pajak berganda dengan Indonesia wajib menyerahkan asfi Surat
Keterangan Domisili darl negara asalnya atau pt py yang dilegalisir kepada Biro Admi | Efak Py PT. Bima
Registra, Gedung Graha MIR lantal 6 Suite 2 A, Jalan Pemuda Raya No. 9 Jakarta Timur 13220 Telepon: 02126560872,
selambat-lambatnya pada tanggal 13 Juni 2016 pukul 16.00 WIB. Atas keter tidak diterimanya surat b g
mmmnpmmxmwmmwmtmmhm>.
Jakarta, 3 Juni 2016
1 Perseroan




